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DESDE 1973

Il MacLean

La seguridad corre por nuestras venas.
La innovacion en nuestro ADN.

vehiculo eléctrico

MacLean Engmeermg, con vista alas necesidades inmediatas y futuras de la demandante operacion minera subterranea, ha
b 'ampllado strlinea de productos para ofrecer alternativas que permitan que la productividad en sus operaciones se
IR T incremente , utilizando alta tecnologia que encamine a operaciones mas seguras y limpias .

COntamos con la capacidad en México de fabricar nuestros reconocidos equipos a Diesel, ahora en
sus versiones a Bateria BEV.

Electrificacién de Flota Completa | EV probado, EV listo

NUESTRO COMPROMISO CON LA SEGURIDAD'Y LA PRODUCTIVIDAD MINERA ES PROFUNDO.

Tel: (442) 479-8803
nfacleanengineering.com 4m MaCLean

jporras@macleanengineering.com Rendimiento. Fiabilidad. Innovacidn.
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Rubia Works

Aceites de motor hechos a medida
para equipos de construccion y mineria

TotalEnergies

El totalenergies.mx
f TotalEnergiesMexico X TotalEnergiesMx (@ totalenergies_mx
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LA INDUSTRIA MINERA

LIDER EN EL MERCADO

CON 35 ANOS EN LA INDUSTRIA MINERA

FLOTACION DE MINERALES
+ESPUMANTES.

-MODIFICADORES DE SUPERFICIE.
-COLECTORES.

-DEPRESORES.

- XANTATOS.

SUPRESORES DE POLVO

TRATAMIENTO DE AGUA
- FLOCULANTES.

- ANTIINCRUSTANTES.

- DISPERSANTES.

AYUDAS DE FILTRADO

- DESHIDRATAMNTES.
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Lleva el

CUIDADO
© = De tu equipo
B A OTRO NIVEL
l ]

marftn

Martin®
Skirtboard Liner

" Instalado dentro del chute en el punto de transferencia
del transportador, el SISTEMA DE SELLADO MARTIN®,
brinda proteccion contra el impacto y la abrasion
generados por la caida de la carga, incrementando la
eficiencia del FALDON APRON SEAL.

Prolonga la vida util de la banda.
ersatil y adaptable para conduc

de diferentes dimensiones.

Brinda un maximo desempeno
en condiciones dificiles.

iContactanos! nuestros especialistas estan
listos para resolver todas tus dudas
® +52 (866) 155-0912
@ www.martin-eng.com

Martin Engineering México ‘ ' .



MENSAJE DEL DIRECTOR

En el ano 2025, la industria minera se enfrenta a
nuevos desafios y oportunidades. La demanda
de minerales y metales sigue en aumento,
impulsada por la creciente urbanizaciéon y la
transicion hacia una economia mds sostenible.
Sinembargo,laindustriatambiéndebe enfrentar
los desafios relacionados con la seguridad, el
medio ambiente y la responsabilidad social.

En este contexto, las presas de relaves en
mineria juegan un papel fundamental.
Estas estructuras son esenciales para la
gestion de los residuos generados durante
el proceso de extraccién y procesamiento
de minerales. Sin embargo, también
representan un riesgo significativo si no se
disenan y construyen de manera adecuada.

En la actualidad, la industria minera se enfoca
en la implementacion de prdcticas de disefio
y construccion mds seguras y sostenibles
para las presas de relaves. Esto incluye
la utilizaciéon de tecnologias avanzadas,
como la modelizacién numérica y la

Directorio

Enlace Minero, revista trimestral

Director general:
Juan Carlos Pifa Rodriguez

Editora Ejecutiva:

Adriana Quintero Bonilla

Editor Asociado:

Juan De Dios Magallanes Quintanar

Redaccién y Correccién de Estilo:
Adriana Quintero Bonilla

Gerente de Marca & Marketing:
Flor Selene Cerros Muro
Gerente Comercial:

Juan Carlos Pia Rodriguez

Colaboracioén Fotogrdfica:
James Hodgins

info@miningindustrialphotographer.com
www.miningphotog.com

monitorizacion en tiempo real, para garantizar
la estabilidad y la seguridad de las presas.

Ademds, la industria también se enfoca en la
implementacién de practicas de gestion de
riesgos mds efectivas, como la evaluacién de
riesgos y la planificaciéon de emergencias. Esto
es fundamental para minimizar el impacto
de cualquier incidente que pueda ocurrir.

En Enlace Minero, estamos comprometidos
con la promociéon de prdcticas mineras
responsables y sostenibles. En este nimero,
presentamos unaserie de articulos y entrevistas
queseenfocanenlarelevanciadelaspresasde
relaves en mineria y las practicas mas seguras
y sostenibles para su disefio y construccion.

Esperamos que esta edicidon sea de interés
para nuestros lectores y que contribuya a
la promociéon de una industria minera mas
segura y sostenible.

Juan Carlos Pina Rodriguez
Direccion Enlace Minero
Latinoamérica
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Presiones e Incertidumbre:
Retos de la mineria para

2025

Por: Juan Carlos Pifia Rodriguez

A medida que la industria
global de la mineria y los
metales se prepara para
el 2025, las empresas

enfrentan un panorama
complejo y en constante
evolucion, influenciado por
la necesidad urgente de

sostenibilidad, el aumento
de los costos y los desafios
geopoliticos. El Ultimo informe
de la consultora Ernst &




Young <<Principales riesgosy
oportunidades para el sector
minero y metalirgico en
2025» senala los principales

retos que los lideres del sector
deben abordar en este
entorno dindmico.

1. Capital. La gestion eficaz
del capital sigue siendo
el principal riesgo para
las empresas mineras. Los
inversores exigen altos
rendimientos, pero también
hay presion para financiar
dreas de crecimiento, como
los minerales criticos para la
transicion energética. Las
empresas deben equilibrar
la disciplina de capital con
inversiones estratégicas,
explorando fusiones,
adquisiciones y asociaciones
para desbloquear nuevo
valor.

2.Responsabilidad ambiental.
El enfoque creciente en la
sostenibilidad ha elevado la
responsabilidad ambiental
como uno de los principales
riesgos. Las empresas ahora
enfrentan una mayor
presion para cumplir con
metas de impacto positivo
en la naturaleza, reducir
emisiones y gestionar
responsablemente los
residuos y el uso del agua.
Un enfoque proactivo en
la gobernanza ambiental
es esencial, ya que los
mineros buscan alinearse
con las expectativas cada
vez mayores de inversores y
reguladores.

3. Geopolitica. El panorama
geopolitico se estd volviendo

®

mdas complejo, con el
nacionalismo de los recursos,
la cambiante normativa y
las dindmicas comerciales
creando incertidumbre.
Los gobiernos en mercados
clave estan priorizando la
autosuficiencia en minerales
criticos, lo que presenta tanto
oportunidades como riesgos
para las empresas mineras.
La necesidad de cadenas
de suministro fransparentesy
resilientes ante interrupciones
geopoliticas es mas
importante que nunca.

4. Agotamiento de recursos
y reservas. El aumento
global de la demanda de
minerales como el cobre
hace del agotamiento de
recursos un tema critico. La
industria necesita intensificar
la exploracion desarrollar
nuevos proyectos para
satisfacerla demanda futura.
Sinembargo, la disminucion
de las leyes de mineral y los
largos plazos de los proyectos
agregan complejidad a este
desafio. Las tecnologias
avanzadas, como la
inteligencia artificial, pueden
ayudar a las empresas a
optimizar la exploracion y
mejorar la productividad.

5. Licencia para operar.
Mantener la licencia social
para operar sigue siendo
crucial para el éxito a largo
plazo. Las empresas deben
inferactuar de manera
efectivaconlascomunidades
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locales y poblaciones
indigenas para garantizar
que las operaciones mineras
contribuyan positivamente al
enforno social y ambiental.
La transparencia, la
colaboracién vy la
construccion de confianza
son esenciales para asegurar
el apoyo de los grupos de
interés y evitar conflictos.

6. Aumento de costos y
productividad. Las presiones
inflacionarias, especialmente
en los costos laborales y de
energia, estdn afectando los
margenes y dificultando los
aumentos de productividad.
A medida gque los costos
estructurales siguen siendo
altos, las empresas mineras
estdn buscando maneras de
optimizar las operaciones a
través de la digitalizacion,
la mejora en la gestidon
de activos y la disciplina
operafiva.

Las empresas que puedan
intfegrar objetivos de ESG
(ambiental, social y de
gobernanza) con mejoras en
la productividad obtendrdn
una ventaja competitiva.

7. Cambio climdatico. El
cambio climdatico sigue
presentando riesgos
significativos paralaindustria
minera. Las empresas estan
bajo presion presidon para
reducir las emisiones, al
tiempo que lidian con los
impactos operativos de

eventos climdticos extremos.
La transicion a fuentes de
energia mas limpias y la
electrificacion del equipo
minero son esenciales, pero
vienen con altos costos vy
desafios tecnoldgicos.

8. Nuevos proyectos. El
desarrollo de nuevos
proyectos es vital para
satisfacer la demanda
futura de minerales,
pero el proceso se estd
volviendo cada vez mads
complejo debido a retrasos
regulatorios, altos costos de
capital y preocupaciones
ambientales. Las empresas
deben fortalecer sus
relaciones con los grupos
de interés y buscar enfoques
innovadores para reducir
los riesgos asociados con
el desarrollo de nuevos
proyectos.

9. Modelos de negocio
cambiantes. A medida que
la industria evoluciona, las
empresas mineras estdn
explorando nuevos modelos
de negocio para capturar
mds valor a lo largo de la
cadena de suministro. Esto
incluye laintegracién vertical
en materiales avanzados,
asociaciones en el sector de
energia limpia y un mayor
enfoque en el reciclaje y
los principios de economia
circular. Adoptar estos
modelos puede ayudar a
las empresas a adaptarse

al cambiante panorama
energético y generar
crecimiento a largo plazo.

10. Innovacion. Lainnovacion
es clave para abordar
muchos de los desafios que
enfrenta laindustria, desde el
agotamiento de los recursos
hasta la responsabilidad
ambiental. Sin embargo, la
mayoria de las empresas
todavia se centran en
dreas de menor riesgo de
innovacion, como las fuentes
de energia alternativas y las
mejoras en los procesos. Para
mantenerse competitivas,
las mineras deben invertir
en tecnologias disruptivas y
fomentarla colaboracién en
toda la cadena de valor.
La industria minera vy
metallrgica se encuentra
en un momento crucial
mientras navega por las
presiones de la sostenibilidad,
la gestion de costos y la
incertidumbre geopolitica.
Al abordar estos riesgos
principales y aprovechar
las oportunidades que
presentan las nuevas
tecnologias y los modelos
de negocio, las empresas
pueden posicionarse para
tener éxito en los préximos
anos.
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Monitoreo de agentes
contaminantes
Proteccion efectiva




El monitoreo de agentes
contaminantes en el lugar
de trabajo es esencial para
asegurarla salud y seguridad
de los trabajadores. A través
de la mediciony evaluacion
contfinua de contaminantes
en el aire, el aguay el suelo,
es posible identificarriesgos y
aplicar medidas preventivas.
El control sistemdatico permite
detectar la presencia
de sustancias quimicas,
biolégicas o fisicas peligrosas
y establecer estrategias de
mitigacion, minimizando el
impacto en la salud de los
trabajadores y promoviendo
un enforno seguro.

Mantener la vigilancia sobre
los agentes contaminantes no
solo previene enfermedades,
sino que también ayuda a
cumplirconlas normativas de
seguridad y salud. Controlar
factores como la calidad del
aire, el ruido y la radiacion
permite detectar problemas
a tiempo y aplicar medidas
correctivas. Este tipo de
monitoreo se alinea con
las regulaciones vigentes,
promoviendo condiciones
seguras que favorecen el
bienestary la productividad
del personal.

Lasregulaciones nacionales
e internacionales, como las
de OSHA vy la EPA, establecen
limites de exposicion y los
protocolos que deben
seguirse en el monitoreo de

contfaminantes. Cumplir con
estas normas implica no solo
evitar sanciones, sino también
asegurar que el ambiente
laboral sea saludable. Las
normativas incluyen pautas
sobre la frecuencia del
monitoreo, los métodos de
medicidny las acciones que
deben implementarse si se
detectan niveles superiores
a los permitidos.

Tipos de agentes
contaminantes y métodos
de monitoreo

Los contaminantes laborales
se dividen en tres categorias
principales: fisicos, quimicos
y biolégicos. Para cada tipo
existen métodos especificos
de monitoreo:

1. Fisicos: incluyen el ruido, las
vibraciones y las radiaciones.
Los métodos de conftrol
se basan en la medicidn
de niveles de exposicion
mediante dosimetros vy
medidores de radiacion.

2. Quimicos: como gases,
vapores, polvos y aerosoles.
Se emplean detectores de
particulas y analizadores
de calidad del aire para
identificar la presencia de
estos agentes.

3. Bioldgicos: abarcan
microorganismos y ofros
agentes infecciosos. Para su
deteccion se realizan andlisis

®

de aire y agua que permiten
identificar posibles fuentes de
infeccion.

Los avances tecnoldgicos
han mejorado los equipos
de monitoreo, ofreciendo
mediciones mds precisas
y confiables. Entre los
dispositivos mds utilizados se
encuentran los detectores de
gases portdtiles, losmedidores
de particulas en suspension y
los analizadores de calidad
del aire. La calibracion vy el
mantenimiento regular de
estos equipos garantizan
suU precision, permitiendo
obtener resultados fiables
que faciliten laidentificacion
de los riesgos.

Para establecer un programa
de monitoreo efectivo, es
fundamental definir los
objetivos y los contaminantes
que se monitoreardn. El plan
debe detallar la frecuencia
y los lugares de muestreo,
asi como los métodos de
andlisis y los protocolos
de mantenimiento de
los equipos. El personal
encargado debe recibir
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capacitacién adecuada y
el programa debe incluir un
plan de accién en caso de
detectar niveles elevados
de contaminantes. Cada
entorno laboral presenta
riesgos especificos que
requieren procedimientos
de monitoreo adaptados. En
dreas donde se manipulan
productos quimicos, es
esencial realizar muestreos
regulares y utilizar equipos
especializados. En espacios
con alta exposiciéon al
ruido, el USO de dosimetros
individuales es fundamental
para evaluar la exposicion
diaria de los trabajadores.
En zonas confinadas, el
monitoreo debe seguir
protocolos estfrictos de
seguridad para asegurar
un ambiente controlado y
seguro.

Interpretacién de resultados
y acciones correctivas

Una vez obtenidos los
resultados del monitoreo,
es crucial analizarlos
para identificar posibles
peligros para la salud de
los empleados. Si los niveles
de contaminantes exceden
los limites permitidos, se
deben tomar medidas de
inmediato, como mejorar
la ventilacién, ajustar los
procesos laboralesy proveer
equipos de protecciéon
personal. Implementar un
plan de accién adecuado
garantiza una reducciodn
efectiva de la exposicion.

14

Para asegurar que el
programa de monitoreo
cumpla con sus objetivos,
es necesario realizar
evaluaciones periddicas
que permitan identificar
dreas de mejora. La revision
de indicadores como la
calidad de las mediciones y
la efectividad de las medidas
correctivas permite realizar
ajustes para optimizar el
control de contaminantes y
mantener altos estdndares
de seguridad. El monitoreo
de agentes contaminantes
debe realizarse respetando
la privacidad y los derechos
de los frabajadores.

Es fundamental contar con el
consentimientoinformado de
los empleados y garantizar
la confidencialidad de la
informacion. Ademas, es
necesario cumplir con las
normativas legalesy, en caso
de detectar niveles de riesgo,
reportarlos alas autoridades
correspondientes.

El éxito del monitoreo
depende a capacitacion del
personal en el uso de equipos
y la correcta interpretacion
de los datos. Los trabajadores
deben recibir formacion
en los procedimientos de
seguridady en el manejo de
dispositivos de monitoreo. Esto
no solo asegura la exactitud
en la recoleccion de datos,
sino que también sensibiliza
a los empleados sobre los
riesgos y la importancia de

mantener un enforno laboral
seguro.

sHacia a dénde?

La tecnologia sigue
avanzando en el campo del
monitoreo laboral. Sensores
portdatiles y sistemas de
monitoreo en tiempo real son
algunas de las innovaciones
que facilitan un conftrol
continuo y preciso de los
agentes contaminantes.

El uso de big data y andlisis
predictivo también permite
prever situaciones de riesgo,
favoreciendo una gestion
proactiva de la seguridad
laboral. La implementacion
de un programa integral de
monitoreo de contaminantes
es esencial para proteger la
salud de los trabajadores y
cumplir con las normativas
de seguridad. A través de
un monitoreo constante y la
aplicacién de tecnologias
avanzadas, las empresas
pueden garantizar un
empleo seguro y promover
el bienestar personal.



SOMOS SGS, EMPRESA EN
PRUEBAS, INSPECCIONES Y CERTIFICACIONES

- TRADING
SERVICIOS PARA TODAS EXPLORACION .\ CENTRADOS

LAS ETAPAS DE LOS

PROYECTOS MINEROS: OPERACION CONSTRUCCION

RECURSOS NATURALES SGS INGENIERIA INTEGRADA

Eficiencia y sostenibilidad para la Tu socio estratégico en la optimizacion
industria minera. de tu planta.

Servicios principales: Servicios principales:
Geoquimica = Gestion Integral de Proyectos ;
=  Metalurgia » Ingenieria de Minas g
£ Inspeccién de Minerales y Metales = Ingenieria de Proceso
- = Control Avanzado de Procesos = Ingenieria Multidisciplinaria
; Consultoria = Integridad de Activos
Servicio de laboratorio en sitio =  Medio Ambiente, Salud y Seguridad

Contactanos para presentarte
el servicio integral de SGS.

Catalogo de Servicios
de Geoquimica

Soluciones Estratégicas Hrv
para la Mineria -I{b E Lo l‘.

Soluciones Integrales h ﬁt
para la Industria u :_

CONTACTA
CON NOSOTROS

Metales'y Minerales

B4 sgs.mx@sgs.com @ WWW.SgS.mx in @SGS X @SGS_Mexico f @SGSenMexico @sgsenmexico




'_'Si HAY ALGO QUE HACER, SEGURO LO HACEMOS

Consultoria
Capacitacion
Muestreos
i . J5 ofrece diferentes productos y servicios con el
Materlales y ReaCtlvos objetivo de contribuir a la solucién deproblemas del
dia a dia, desafios metalurgicos y capacitacion
FlOCUlanteS especializada para obtener soluciones permanentes

y a largo plazo. Nuestra mision es colaborar consus

SiStemas de contrOI avanzado operaciones para lograr sus objetivos.

jesus.arguijo@j5consultoria.com
www_jaconsultoria.com



SISTEMA VISUAL PROFESIONAL

PRO5 es el primer simulador minero que combina 3D
estereoscopico, una pantalla curva en una sola pieza, graficos
fotorrealistas y tecnologia de sequimiento de cabeza Real View™.

PRO5 ofrece un nivel de realismo nunca visto en la industria minera.

La plataforma se basa en el enorme éxito de sus predecesores,
PRO4 y, antes, PRO3 y AES2B, que se convirtieron en el estandar
mundial de la mineria de los Ultimos 30 afios, formando a mas
de 250.000 operadores de equipos mineros en 51 paises.

Contactenos para solicitar una demostracion
o0 para obtener mas informacion.

Teléfono: +52 55 6828 8036
Email: Enquiries@ImmersiveTechnologies.mx

Pantallas Planas Pantalla con Curvas Pantalla con
/ Transiciones & Transiciones Curvas, Transiciones
Visibles Perfectas Perfectas + Sistema

3D Esterescopico
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TECHNOLOGIES

OBTENGA RESULTADOS

IM360 PLATAFORMA DE ALTA FIDELIDAD ~ ANALITICAS DE DESEMPENO DEL OPERADOR ~ ENTRENAMIENTO ESTANDAR DE MINAS

P ¢
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C G EI Compromiso de Ser Los Mejores

TECNOLOGIA

Y DATOS:

IMPULSANDO
LA MINERIA EN
MEXICO

La industria minera en México ha experimentado una
transformacion significativa en los ultimos afios
gracias a la adopcion de tecnologias avanzadas de
monitoreo y recopilacion de datos. Estas innovaciones
han sido clave para mejorar la eficiencia, seguridad y
sostenibilidad de las operaciones mineras. A
continuacion, exploramos algunas de las tecnologias
mas utilizadas y sus aplicaciones en el sector.

1. Sensores IoT (Internet de las Cosas)

Los sensores IoT permiten recopilar datos en tiempo
real sobre variables como temperatura, presion,
vibraciones y calidad del aire. Estos datos son cruciales
para el monitoreo del estado de la maquinaria y las
condiciones laborales, ayudando a prevenir accidentes
y realizar mantenimiento predictivo.

2. Drones

Los drones se utilizan para realizar inspecciones
aéreas y recopilar datos precisos en minas y canteras.
Sus aplicaciones incluyen el mapeo de terrenos,
monitoreo de infraestructuras y la evaluacion del
impacto medioambiental, como la erosién y los
recursos hidricos.

3. Sistemas de Gestion de Informacion

Estas plataformas integran y analizan datos
provenientes de diversas fuentes, facilitando la
planificacién y el control de operaciones mineras.
Ademds, son herramientas clave para la gestién de la
cadena de suministro y la toma de decisiones
estratégicas basadas en datos.

4. Tecnologia de Geoinformatica

El uso de sistemas de informacidn geografica (GIS) y
geologia 3D permite realizar andlisis detallados de los
recursos minerales y planificar operaciones con mayor
precision. También contribuye a la minimizacién del
impacto ambiental en los sitios de exploracion.

5. Monitoreo por Satélite

El monitoreo satelital es una herramienta poderosa
para observar los cambios en la supetficie terrestre y el
impacto de las actividades mineras. Esto incluye la
supervision de la vegetacion y recursos hidricos,
ademds del seguimiento de la expansion de las dreas
mineras.



6. Telemetria

La telemetria facilita el monitoreo remoto de equipos,
maquinaria y condiciones del terreno. Esto permite
una gestion mds eficiente y reduce los costos
operativos, al tiempo que proporciona informacién en
tiempo real sobre variables ambientales y operativas.

7. Mineria Automatizada y Robdtica

La automatizacion ha reducido considerablemente los
riesgos laborales al emplear maquinaria auténoma y
semi-autéonoma. FEstas tecnologias optimizan la
extraccion y el transporte de materiales, mejorando la
eficiencia general de las operaciones.

8. Simulacion y Modelado 3D

Las herramientas de simulacién y modelado 3D
permiten planificar operaciones, evaluar riesgos y
analizar distintas variables operativas, mejorando la
toma de decisiones y la eficiencia en la extraccion.

9. Big Data y Andlisis de Datos
El procesamiento de grandes volumenes de datos
ayuda a las empresas a tomar decisiones mas

informadas, predecir el mantenimiento necesario,
optimizar recursos y reducir costos en todas las etapas
de las operaciones.

10. Realidad Aumentada y Virtual

Estas tecnologias se estdn utilizando para capacitar a
trabajadores, planificar operaciones y realizar
simulaciones de emergencia. La realidad aumentada y
virtual facilitan el entrenamiento inmersivo y la
evaluacion de escenarios antes de llevarlos a cabo en
el mundo real.

La integracion de estas tecnologias estd
transformando el sector minero en México,
haciéndolo mads eficiente, seguro y sostenible. Su
implementacion no solo optimiza las operaciones,
sino que también reduce el impacto ambiental y alinea
a la minerfa mexicana con las tendencias globales
hacia la innovacion y la sostenibilidad.

Si estas interesado en conocer mas detalles sobre
alguna de estas tecnologias o su aplicacion en la
industria minera, no dudes en ponerte en contacto
cOn NOSOtros.
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Silicosis: jcomo proteger a los trabajadores?

Evaluacion periddica

Lassilicosis es una enfermedad
pulmonar grave que afecta
principalmente a los
trabajadores de industrias
como la construcciéon
y la mineria, donde se

manipulan materiales que
contienen silice cristalina.
Esta condicién, causada por
la inhalacion de particulas

de silice en suspension,
puede tener consecuencias
irreversibles en la salud si
no se toman las medidas
preventivas adecuadas.

Lassilicosis es una enfermedad
cronica causada por la
inhalacién prolongada de
polvo de silice cristalina,
un componente comun en
materiales como arena,

piedra y cemento. Las
particulas de silice, al ser
inhaladas, se alojan en los
pulmones y generan una
respuesta inflamatoria que
conduce a la formacién
de cicatrices pulmonares.
Este dano progresivo
provoca sinfomas como
tos persistente, dificultad
para respirar y dolor en el
pecho, y puede derivar en




complicaciones serias, como
insuficiencia respiratoria.

Para diagnosticar la silicosis,
serealizan pruebasde funcion
pulmonar, radiografias de
torax y andlisis de sangre,
que permiten evaluar los
niveles de exposicidon a
la silice en el organismo vy
detectar la enfermedad en
etapas tempranas, donde
las opciones de fratamiento
pueden ser mds efectivas.

Las normativas de seguridad
laboral desempenan un
papelcrucialenlaprevencion
de la silicosis. Regulaciones
como las normas OSHA
y EN establecen limites
de exposicion a la silice y
especifican las medidas de
control que las empresas
deben implementar. Es
fundamental que los
empleadores cumplan
con estas normativas,
que incluyen desde la
implementaciéon de sistemas
de control de polvo hasta
la capacitaciéon de los
trabajadores.

Evaluacion de riesgos: paso
esencial

La evaluacion de riesgos en
el entorno laboral permite
identificar y analizar las
actividades que exponen a
los trabajadores al polvo de
silice. Este proceso implica
medir la concentracién
de particulas de silice en

el aire y la duracién de la
exposicion en cada tarea.
Una evaluacién precisa
permite aplicar las medidas
de conftrol adecuadas y
establecer procedimientos
de frabajo seguros,
protegiendo la salud de los
trabajadores.

Las estrategias para controlar
la exposicion al polvo de
silice se dividen en meas
primarias v secundarias:

1. Control primario: incluye
eluso de métodos hUmedos
para reducir el polvo
en actividades como el
corte o la perforacioén,
la implementacién de
sistemas de extracciéon de
polvo en herramientas vy la
automatizacion de procesos
de altoriesgo. Estas técnicas
minimizan la cantidad de
silice en suspension en el
ambiente laboral.

2. Control secundario: se
basa en la implementacion
de barreras fisicas, como
cabinas o recintos cerrados,
y en la dotacién de EPP,

) |
iCémo prevenir la -
silicosis en el trabajo?

®

incluyendo mascarillas con
filtro de alta eficiencia y
gafas de proteccion. Estos
equipos son esenciales para
proteger a los tfrabajadores
cuando no es posible
eliminar completamente la
exposicion.

Herramientas para la
deteccién temprana

El monitoreo constante de
los niveles de exposiciony la
vigilancia médica peridédica
permiten detectar signos
tfempranos de silicosis en
los frabajadores. Estos
programas de monitoreo
ayudan a ajustar las medidas
de controlsegunlosresultados
obtenidos y aseguran un
ambiente de trabajo mas
seguro. La vigilancia médica
debe incluir evaluaciones
iniciales al momento de la
contratacion, exdmenes de
seguimiento y evaluaciones
al finalizar la exposicion.

Mantener dreas de trabajo
bien ventiladas, utilizar

sistemas de extfraccién
polvo vy

localizada de

) ﬁi Cumplir con normativas

Implementar medidas de
control ¥ capacitacion,

» (&E\ Evaluar riesgos

Identificar y analizar
actividades expuestas al
polvo de silice,
Monitorear expasicidn

Detectar signos tempranos
de silicosis y ajustar
medidas de control.

g" Capacitar continuamente

Instruir sobre riesgos,
sintormas y practicas de
seauridad
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mantenerlos espacios limpios
son prdcticasrecomendadas
para reducir la exposicion a
la silice. Se debe promover
el uso adecuado de los
EPP vy realizar evaluaciones
de riesgo periddicas para
asegurar que las condiciones
del lugar de trabajo se
mantengan seguras y libres
de polvo perjudicial.

La capacitacién continua
de los trabajadores vy
empleadores es fundamental
para prevenir la silicosis. Los
tfrabajadores deben ser
instruidos sobre los riesgos
de la silice, los sintomas
de la silicosis, practicas de
seguridad adecuadas. A
su vez, los empleadores
deben formacién sobre la
implementacion de medidas
de control, la importancia

de los EPP de calidad y la
evaluacion de riesgos. Este
enfoque integral promueve
una cultura de seguridad y
protege alos empleados en
sus actividades diarias.

El uso de EPP de calidad es
indispensable en ambientes
con alta exposicion a la
silice. La seleccion del
equipo adecuado, como
respiradores y gafas de
proteccion, debe basarse en
el nivel de riesgo identificado
en la evaluacién. Ademds,
es vital que los trabajadores
reciban capacitaciéon
sobre el uso correcto de
los EPP y la importancia
de Su mantenimiento para
asegurar su efectividad en
la proteccidén contra el polvo
de silice.

La tecnologia ha permitido

MEXICO

 MENIC D

desarrollar métodos
innovadores para reducir la
exposicion a la silice en el
trabajo. Desde sistemas de
monitoreo en tiempo real
hastaequipos automatizados,
estos avances han mejorado
significativamente la
prevencion de la silicosis,
permitiendo a las empresas
gestionar de manera mds
efectivalosriesgos asociados
a esta enfermedad.

La prevencién de la silicosis
en el dmbito laboral es una
responsabilidad compartida
entfre empleadores
y trabajadores. La
implementacion de normas,
la evaluacion de riesgos, el
uso adecuado de EPP vy la
capacitacién continua son
pilares para protegerla salud
de los empleados.
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Equ:pamlento y
preparacion de ‘brigadas

¥

Respuesta eficaz

Las brigadas de emergencias
industriales son equipos
organizados dentro de las
empresas para actuar en
situaciones criticas, prevenir
accidentes y salvaguardar
vidas y bienes. Conformadas
por personal capacitado y
entrenado en protocolos
de seguridad y manejo
de crisis, estas brigadas
desempenan un papel
fundamentalenla proteccion
de los trabajadores y las
instalaciones.

Para garantizarla seguridad
de los integrantes de las
brigadas, el equipamiento
de proteccidn personal es
indispensable.

Este equipo incluye:

e Cascos de seguridad:
protegen contra impactos
y cumplen normativas de
resistencia, ajustdndose
de forma segura a cada
brigadista.

24
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e Gafas de proteccioén:
evitan danos oculares por
particulas y salpicaduras
guimicas, disenadas para
una cobertura cémoda vy
segura.

* Calzado de seguridad:
con punteras de acero y
suelas antideslizantes este
calzado especializado
brinda estabilidad y protege
en terrenos peligrosos.

* Guantes de proteccion:
resisten cortes, sustancias
quimicasy altastemperaturas,
seleccionados para cada
tipo de riesgo.

¢ Ropade proteccioén: cubre
elcuerpo contraguemaduras
y contaminantes, fabricada
con materiales resistentes
para maxima durabilidad y
efectividad.

La comunicacion es clave
en emergencias.

Los radios de comunicacion
permiten la transmisidon en
tfiempo real, facilitando la
coordinacién del equipo.

usiy. gid

(

g

Estos dispositivos robustos
y de largo alcance son
esenciales, al igual que los
sistemas de alarma, que
alertan a todo el personal
y facilitan evacuaciones
répidas y seguras.

Para enfrentar incendios,
las brigadas cuentan con
equipos especializados:

e EqQuipos de respiracion
autbnoma: protegen contra
inhalaciéon de humo o gases
toxicos, ofreciendo oxigeno
limpio en condiciones
adversas.

* Mangueras conftra
incendios: resistentes al calor
y la presiéon, para incendios
de mayor magnitud con
personal capacitado en su
manejo.

* Extintores: Variedad de
clase (A, B, C y D) para
diferentes tipos de fuego.
La formacién en su so es
fundamental para una
respuesta rapida.



El equipo derescate incluye
herramientas de corte y
separacién, como sierras
y cizallas, esenciales para
liberar a personas atrapadas.
Las camillas de rescate
permiten una evacuacion
segura para la victima,
mientras que los sistemas
de iluminacion garantizan
visibilidad en condiciones
de poca luz, facilitando las
operaciones nocturnas o en
dreqas oscuras.

En caso de derrames de
sustancias peligrosas, el
equipo de control es esencial.
Los kitfs de contencidn
y barreras absorbentes
evitan la propagacién de
contaminantes. Materiales
como absorbentes quimicos
son clave para minimizar
el impacto ambiental y
preservar la seguridad del
entorno de trabajo.

Los botiquines de emergencia
contienen apdsitos,
antisépticos, vendas vy

tijeras, entre otros suministros.
Ademds, los desfibriladores
en dreas estratégicas
incrementan las posibilidades
de supervivencia en
casos de paro cardiaco.
Medicamentos como
analgésicos y antipiréticos
también forman parte del
equipo bdsico, permitiendo
una respuesta rdpida a
lesiones y emergencias de
salud. De igual manera, se
utilizan trajes de protecciéon
contra productos quimicos,
respiradores y protectores
auditivos, esenciales
en situaciones de
contaminacion. Ademds, los
kits de monitoreo ambiental
ayudan a evaluar el nivel de
confaminacion en aire, agua
y suelo, mientras que los
equipos de limpieza evitan
la expansion de sustancias
peligrosas.

El entrenamiento periddico
es esencial para garantizar
que los brigadistas manejen

()

adecuadamente el equipo
de emergencia. Los
simulacros de incendios,
rescates y primeros auxilios
aseguran que el personal
esté preparado y conozca
los procedimientos
de emergencia. El
mantenimiento regular
de los equipos garantiza
su buen funcionamiento
y disponibilidad en todo
momento.

Las brigadas de emergencias
industriales son un recurso
esencial para la seguridad
laboral, dotadas de
equipos de proteccién,
comunicacioén y rescate de
alta calidad. La capacitacion
continua y el cumplimiento
de normativas aseguran que
estas brigadas estén listas
pararesponder eficazmente
en cualquier situacion de
riesgo, protegiendo tanto al
personalcomo al entorno de
trabajo.

Componentes de respuesta a emergencias industriales

Recursos de primeros
auxilios para
emergencias de salud

Control de
materiales
peligrosos

Sisternas para gestionar
¥ contener derrames

Herramientas de

rescate

Equipo para liberar a
personas atrapadas

Equipo esencial para
proteger a los
trabajadores de los
peligras

Dispositivos de
comunicacion

Herramientas para la
coordinacion en tiempa
real durante
emergencias

Equipo de lucha
contra incendios

Herramientas para
combatir y controlar

incendios de manera

efectiva
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Neurosto
segurida

N

El poder del relato

En el dmbito de Ia
seguridad laboral, la
prevencioén de accidentes
y la salud ocupacional, la
comunicacion efectiva es
un pilar fundamental. Con
la evolucion de las ciencias
del comportamiento, surge
un concepto que puede
potenciar notablemente la
forma en que se fransmiten
mensajes preventivos:
el neurostorytelling. Este
enfoque combina los
principios de la neurociencia
con la narrativa, creando
historias que impactan
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emocionalmente vy
favorecen el aprendizaje y
la retencion de informacion.
2Como puede aplicarse este
concepto en la seguridad
laboraly la higiene industrial?
El neurostorytelling es una
técnica que utiliza el poder
de las historias para activar
dreas especificas del cerebro
humano, generando un
vinculo emocional que
facilita el entendimiento, el
compromiso y la memoria a
largo plazo. Se fundamenta
en la idea de que los
seres humanos no solo
comprenden mejor a través

crl'ytelling en la

de las historias, sino que
tambiénretieneninformaciéon
cuando se presenta en forma
de narrativa.

En lugar de simplemente
presentar datos frios o
procedimientosde seguridad,
el neurostorytelling invita a
crear relatos que involucren
alos trabajadores de manera
emocional, estimulando su
empatia y mejorando su
capacidad para recordar
y aplicar las normas de
seguridad en situaciones de
riesgo.

La neurociencia ha
demostrado que cuando




una historia activa
emociones, el cerebro libera
neurofransmisores como la
dopamina y la oxitocina.
Estos quimicos no solo
mejoran el bienestar, sino
gue también refuerzan la
retenciéon de informacion. El
neurostorytelling aprovecha
esta capacidad del cerebro
pPAra procesar experiencias a
través de historias, facilitando
el aprendizaje y la foma de
decisiones.

Cuando se narran historias
que presentan situaciones
de peligro, como el uso
inadecuado de equipos
de proteccién personal
(PPE) o los riesgos de
trabajar en alturas, los
oyentes pueden imaginarse
a si mismos en dichas
sifuaciones, experimentando
emocionalmente el riesgo
y el resultado. Esto provoca
una mayor conciencia y
responsabilidad.

Uno de los mayores retos en
la prevencion de accidentes
laborales es garantizar que
los empleados internalicen
y apliquen las normas de
seguridad. Las campanas
de concienciacion y los
enfrenamientos a menudo
fallan cuando se limitan ala
transmision de informacion
técnica. El neurostorytelling
permite disenar mensajes de
seguridad mads persuasivos
memorables. y

Ejemplos de aplicacion:

1. Relatos de experiencias
reales: las historias sobre
accidentes laborales
reales, narradas desde
la perspectiva de una

persona afectada, pueden
sermucho mdsimpactantes
que una lista de reglas. Por
ejemplo, contarla historia de
un frabajador que sufrié una
lesion grave por no seguir
un protocolo de seguridad
puede generar un impacto
emocional, que a su vez
aumenta la conciencia
sobre la importancia de
los procedimientos de
seguridad.

2. Escenarios simulados:
al presentar situaciones
ficticias que involucran
riesgos laborales (quimicos
peligrosos, caidas, lesiones

por esfuerzo repetitivo), los
trabajadores pueden verse a
si mismos en la historia, lo que
incrementa su nivel de alerta
y previene la complacencia.
3. Metdforas y analogias:
las historias que emplean
metdforas para representar
comportamientos seguros
también son Utiles. Comparar,
por ejemplo, el uso de
equipos de proteccidén con
la armadura de un caballero
medieval puede ser mds facil
de recordar y asociar con
seguridad personal.
Impacto al bienestar

El bienestar mental vy
emocional es crucial para

Seguridad laboral con neurostorytelling

06

Fomentar la cultura
de seguridad
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05

Mejorar la retencion

©)

04

Aumentar la participacién

03

Aplicar en la capacitacion
en seguridad

02

Crear historias emocionales

01

Entender el neurostorytelling {513 )
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la seguridad en el frabajo. El
estrés, lafatigaylos problemas
de salud mental pueden
disminuir la capacidad
de los trabajadores para
actuar con seguridad. El
neurostorytelling puede
usarse para abordar estos
temas, ayudando a crear
una cultura de seguridad
gue también se preocupa
por el bienestar psicolégico.
Narrativas que transmitan una
cultura de cuidado mutuo
dentro de la organizacion
pueden reforzar el sentido
de pertenencia y el apoyo.
Por ejemplo, compartir
historias sobre cémo el Uso
de descansos adecuados
puede prevenir la fatigaq,
o coémo la colaboracién y
la comunicacion abierta
pueden reducir el estrés,
puede motivar a los
empleados a adoptar estas
prdcticas.

El uso de historias en las que
se presenften situaciones
de burnout,

estrés o

ansiedad laboral, y coémo
se resolvieron a tfravés del
apoyo adecuado, puede
ayudar a desestigmatizar los
problemas de salud mental
en el frabajo. Los empleados
son mds propensos a buscar
ayuda cuando ven ejemplos
narrativos de cémo otros lo
han hecho con éxito.
Neurostorytelling para el
Compromiso

La comunicacidon
organizacional efectiva
es esencial para crear un
ambiente de seguridad y
prevencion de accidentes.
El neurostorytelling puede
mejorar esta comunicacion,
haciendo que los mensajes
de la empresa sean mds
persuasivos y tfengan un
mayor impacto.

Los lideres que utilizan
el neurostorytelling para
hablar sobre la importancia
de la seguridad vy la salud
ocupacional generan mas
confianza y compromiso
entre los empleados.

Las historias

personales de
\Jlos lideres, o
relatos sobre

transformadola organizacion,
pueden motivar alos equipos
a ser mds conscientes vy
actuar de manera segura.

Los enfrenamientos de
seguridad que incorporan
historias bien estructuradas
son mds efectivos que las
presentaciones fradicionales.
Historias solbre companeros
de frawbajo que siguieron
correctamente las normas
de seguridad y evitaron
accidentes o que, por el
confrario, no lo hicieron y
sufrieron las consecuencias,
generan una conexion
emocional que favorece el
aprendizaje.

El neurostorytelling
representa una herramienta
poderosa para transformar
la forma en que las
organizaciones abordan la
seguridad laboral, la salud
ocupacionaly la prevencion
de accidentes. Al integrar
narrativas emocionalmente
resonantes con principios
cientificos sobre el funciona-
miento del cerebro, las
empresas pueden fomentar
una cultura de seguridad mds
efectiva, reducir accidentes
y promover el bienestar
integral de los tfrabajadores.
No se trata solo de informar,
sino de inspirar y hacer que
los mensajes se queden enla
memoria para ser aplicados
en la vida diaria.

En Ultima instancia, la
prevencion efectiva estd en
contarla historia adecuada.
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Etabas enla elaboracién'de la IPERC

Enfoque integral La
Identificacion de Peligros,
Evaluacion de Riesgos
y Control (IPERC) es una
herramienta fundamental en
la gestion de la seguridad
y salud ocupacional. Este
proceso busca proteger a
los trabajadores alidentificar,
evaluary controlarlos riesgos
presentes en el lugar de
trabajo. Su implementacién
adecuada permite prevenir

accidentes laborales,
minimizar enfermedades
ocupacionales y garantizar
un ambiente laboral seguro
y saludable.

La IPERC se define como un
procedimiento sistemdatico
para identificar peligros en
el entorno laboral, evaluar
los riesgos asociados
y establecer controles
efectivos. Este enfoque

no solo cumple con las
normativas legales vigentes,
sino que también refuerza el
compromiso de las empresas
con la proteccién de sus
colaboradores. Los objetivos
principales de la IPERC son
reducir accidentes, optimizar
recursos y fomentar una
cultura preventiva dentro de
las organizaciones.

La importancia de la IPERC
en el dmbito laboral radica



en su capacidad para
identificar y mitigar riesgos
gue podrian resultar en
lesiones, enfermedades
pérdidas econdmicas.
Este proceso también
mejora la productividad
al minimizar interrupciones
por incidentes. Ademds,
implementar una IPERC
demuestra el cumplimiento
con leyes como la Ley 29783
de Seguridad y Salud en el
Trabajo y su Reglamento.
Elaborar una IPERC requiere
un conocimiento profundo
de los requisitos legales y
normativos aplicables a cada
sector. Normativas como la
Ley 29783 y disposiciones
especificas para industrias
particulares guian la correcta
implementaciéon de este
procedimiento. Cumplir con
estas estas exigencias no solo
protege a los trabajadores,
sino que también evita
sanciones legalesy asegura
un manejo eficiente de los
riesgos laborales.

Evaluacion de los
riesgos asociados con
los peligros
identificados.

Identificacion de
=

‘eligros
Identificacion de

peligros potenciales en
el entorno labaoral.

El proceso de elaboracion
de la IPERC comprende
varias etapas. La primera es
la identificacion de peligros,
que implicareconocer todas
las amenazas potenciales en
el entorno laboral, desde
condiciones inseguras hasta
exposicidn a sustancias
peligrosas. Luego, se
realiza una evaluacion de
riesgos, considerando la
probabilidad de ocurrencia
y las consecuencias de
cada peligro identificado.
Esta etapa permite priorizar
riesgos y definir las medidas
preventivas mds adecuadas.

Las herramientas vy
metodologias utilizadas en
la IPERC incluyen matrices de
riesgos, listas de verificacion
y técnicas analiticas como
el diagrama de Ishikawa.
Estas herramientas permiten
organizar la informacién
de manera estructurada,
facilitfando la toma de
decisiones informadas.
El andlisis de causas

Medidas de
Control

Implementacion de
estrategias para mitigar
los riesgos
identificados.

®

fundamentales, por ejemplo,
profundiza en las raices de
los riesgos para implementar
soluciones efectivas que
eliminen controlen peligros
desde su origen.

Una vez identificados los
riesgos, es esencial establecer
medidas de control.

Estas medidas pueden serde
cardcter técnico, como la
instalaciéon de dispositivos de
seguridad, o administrativo,
como la capacitacion del
personal. La seleccién de
controles debe considerar
su viabilidad técnica vy
econdmica, asegurando que
sean efectivos y sostenibles.
Ademas, involucrar a los
tfrabajadores en este proceso
promueve su aceptacion
y compromiso con la
seguridad.

La implementaciéon exitosa
de la IPERC no termina con
la aplicacion de controles;
requiere un seguimiento y

Cumplimiento de las

regulaciones de

il

seguridad y requisitos
legales.

Actualizacldn y mejora
regular de las medidas

de seguridad.
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revision contfinua. Los riesgos
laborales pueden cambiar
debido a modificaciones en
los procesos, incorporacion
de nuevas tecnologias o
cambios en la normativa.

Por ello, es crucial actualizar
periddicamente la IPERC
para adaptarla a las
circunstancias actuales. Este
enfoque proactivo asegura
la eficacia contfinua de las
medidas de control.

Entre losbeneficios de lalPERC
se encuentra la reduccion
de accidentes, el aumento
de la conciencia sobre |a
seguridad y la optimizaciéon

de recursos. Contribuye ala
mejora de la calidad de la
vida laboral y fortalece la
cultura de prevencién. En
este contexto, una IPERC
bien disenada y actualizada
es una inversion estratégica
para las empresas, que
garantiza la sostenibilidad
de sus operaciones y la
proteccion de sus activos mas
valiosos: los trabajadores.

La IPERC es una herramienta
clave para garantizar la
seguridadlaboral.Su correcta
aplicacién sistemdatico
gque comienza con la
identificacion de peligros,
continUa con la evaluacioén

de riesgos y culmina en la
implementacion de controles
efectivos. El seguimiento y
la actualizacion periddica
aseguran que el sistema se
mantengarelevante y eficaz
frente a los cambios.

Con este enfoque inte

ral, las organizaciones
pueden prevenir riesgos,
cumplir con la legislacion y
fomentar un entorno laboral
seguro y saludable.

La IPERC no solo protege
a los trabajadores, sino
que también impulsa el
desempeno organizacional
y refuerza el compromiso con
la excelencia operativa.




\\.

WE OWNTHE
OFF-ROAD ™

Conuna trayectorla
de 58 anos, Aeolus
Tyres ha alcanzado
muchos hitos en la .
industria del | ; 14
neumatico global; 7/ |
como producir el [
primer neumatic (fl S
gigante conveﬁcﬁonal
sin cadmara en Chlna
en la medida =/ j '
36.00-51. Hoy en\
Aeolus fabrica la’
AGO02 59/80R6
con sus 4 metros de
alto, es la llanta mas |
grande de mineria.

ZJEQLUS

Driving The World Together

http://www.aeolustyre.biz 9
marketingint@aeolustyre.com 0

\/



Colaboracion

Recomendaciones para implementar la Seguridad Basada
en el Comportamiento

La Seguridad
Comportamiento Basada
en el(SBC) es una estrategia
enfocada en modificar
las conductas laborales
para prevenir accidentes
y promover un entorno de
trabajo seguro. Este enfoque
parte del principio de que
la mayoria de los incidentes
laborales son evitables si se
corrigen los errores humanos
subyacentes. Al observar y
reforzar comportamientos
seguros, lasempresas pueden
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desarrollar una cultura
proactiva de seguridad
que reduzca accidentes,
mejore productividad vy
proteja la integridad de sus
trabajadores.

Implementarla SBC requiere
una preparacion adecuada.
En primer lugar, es esencial
realizar un diagndstico inicial
para evaluarlos procesos de
seguridad existentes, analizar
los incidentes previos e
identificar comportamientos

de riesgo. Este diagndstico
establece una base sélida
para desarrollar un programa
personalizado que aborde las
necesidades especificas de
la organizacion. Un elemento
critico de esta preparacion
es el compromiso de la
alta direccidn, ya que los
lideres deben respaldar
activamente el programa,
asignar recursos necesarios
y comunicar suimportancia
a todos los niveles de la
empresa.




El desarrollo del programa
implica definir objetivos y
metas claras, como reducir
tasas de accidentes o
mejorar la adherencia
a los procedimientos de
seguridad. Estos objetivos
deben ser especificos,
medibles, alcanzables,
relevantes y temporales.

Ademds, es fundamental
disenar indicadores de
desempeno que permitan
evaluar el progreso del
programa, tales como

estadisticas de incidentes,
tasas de participacioén
en capacitaciones
cumplimiento de normas.

La formacién y capacitacion
son pilares fundamentales en
laimplementacion de la SBC.
Las sesiones de sensibilizacion
inicial buscan informar a los
empleados sobre beneficios
del programa y su rol en la
prevencioén de accidentes.
A través de entrenamientos
prdcticos, los trabajadores
adquieren habilidades
especificas para identificar

®

riesgos, tomar medidas
preventivas y actuar de
forma segura. Simulacros
y actividades interactivas
fortalecen el aprendizaje y
promueven una cultura de
seguridad compartida.

Un aspecto clave de la SBC
es la comunicacion abierta
y el feedback constante. Los
canales de comunicacién
efectivos, como reuniones
periddicas, plataformas
digitales o buzones
sugerencias, facilitan el
intercambio de informacion

Implementacion de la Seguridad Basada en el Comportamiento

Introduccion a la
Seguridad Basada en

el Comportamiento T\Jq\/z

= Preparacion para la
g\y\_ﬂjlz Q < Implementacion
%

Desarrollo del
Programa
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Lideres Mineros

sobre prdcticas seguras.
La retroalimentacion entre
supervisores y frabajadores
ayuda a identificar dreas
de mejora y reforzar
comportamientos positivos,
promoviendo un entorno
de confianza y aprendizaje
continuo.

El reconocimiento y el
refuerzo positivo son
esenciales para fomentar
la participacién activa en
el programa. Los incentivos,
ya sean monetarios o no
monetarios, como bonos,
dias libres menciones en
reuniones, son una forma
efectiva de motivar a los
empleados a adoptar
conductas seguras.

Reconocer publicamente
los logros individuales
y colectivos refuerza la
importancia de la seguridad
y fomenta un ambiente
laboral positivo.

La evaluacién y mejora
contfinua sonimprescindibles
para garantizar la
sostenibilidad del programa
de SBC.

Mediante el andlisis de
datos e indicadores de
desempeno, se pueden
identificar patrones y dreas
de riesgo, lo que permite
implementar acciones
correctivas y preventivas.
Este proceso asegura que el
programa evolucione segun
las necesidades cambiantes
de la empresa y mantenga
su efectividad alo largo del

fiempo.

Laintegracién de la SBC con
otros sistemas de gestion,
como los relacionados con
calidad o medio ambiente,
amplifica suimpacto positivo.
Al coordinar estas iniciativas,
las empresas logran sinergias
que fortalecensu desempeno
global, optimizan recursos
y promueven una cultura
organizacional centrada
en la excelencia y la
sostenibilidad.

Casos prdacticos ilustran
los beneficios tangibles de
la SBC. Por ejemplo, una
empresa manufacturera
redujo un 30% sus incidentes
laborales trasimplementar un
sistema de retroalimentacion
y reconocimiento basado
en datos de seguridad.
Oftfro caso muestra coémo
una organizacién del
sector energético
logré mejorar la
adherencia a
protocolos

mediante la

capacitaciéninteractivay el
uso de incentivos.

La Seguridad Basada en el
Comportamiento es una
herramienta poderosa
para prevenir accidentes y
promover un entorno laboral
seguro. Su éxito radica en
un enfoque integral que
combina el compromiso de
la direccion, la participacion
activa de los trabajadores,
la capacitacién continua,
elreconocimiento de logros
y la mejora constante. Al
implementar la SBC, las
empresas no solo protegen
a sus empleados, sino que
también fortalecen su
desempeno organizacional
y SU compromiso con la
seguridad.
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Disposicién final

El fratamiento de residuos
industriales es un pilar
fundamental

- =

Tratamiento de rt;siduos in'dustriales

para garantizar la
sostenibilidad ambiental
y la seguridad en las
actividades productivas.
Las empresas, como
principales generadoras

2o |
Hah

de estos residuos, tienen
la responsabilidad de
gestionar adecuadamente
los desechos derivados de
SUS Procesos para minimizar
los riesgos ambientales y




sanitarios. Esta gestiéon no
solo responde a exigencias
legales y regulatorias, sino
gue también es una parte
integral de laresponsabilidad

social corporativa, al
contribuir a la proteccidn

del medio ambiente
y al bienestar de
las comunidades
circundantes.

Los residuos industriales
comprenden
materiales soélidos,
liguidos o gaseosos
que resultan de
los procesos de
produccion. Se dividen
en peligrosos, como
solventes, aceites,
metales pesados vy
productos quimicos
téxicos, y no peligrosos,
como papel, cartdn,
pldsticos y restos
orgdnicos.

Cada tipo de
residuo requiere un
tratamiento especifico,
lo que hace crucial su
correcta clasificacion
e identificacidén
desde el origen. Los
residuos peligrosos
en particular,
necesitan tecnologias
avanzadas y
protocolos estrictos
para evitar su
liberacién al medio
ambiente.

El impacto de una

gestion inadecuada
de los residuos industriales
puede ser devastador. Estos
desechos, si no se tratan
correctamente, pueden
contaminar el suelo,
afectando su fertilidad vy
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la vida vegetal y animal
gue depende de él. Los
residuos pueden infiltrarse
en aguas subterrédneas o
superficiales, afectando
la calidad del agua
potable y los ecosistemas
acudticos. La emisién de
gases téxicos también es
un riesgo asociado, ya
que puede deteriorar la
calidad del aire y contribuir
a problemas respiratorios en
las poblaciones cercanas.

Este impacto
multidimensional subraya la
necesidad de implementar
practicas rigurosas de
tratamiento y eliminacion.
En respuesta a estos
desafios, la legislacion y las
normativas internacionales
desempenan un papel
clave en la regulacion de
los residuos industriales. En
el dmbito internacional,
destacan el Convenio de
Basilea, que controla el
movimiento transfronterizo
de residuos peligrosos, y el
Convenio de Estocolmo,
que aborda contfaminantes
orgdnicos persistentes. Estas
normativas proporcionan un
marco para garantizar una
gestion ambientalmente
responsable y alineada con
estdndares globales.

Las ftecnologias de
tfratamiento son herramientas
esenciales para gestionar de
manera efectiva los residuos
industriales.
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Los métodos fisicos
como como ftrituracion,
compactaciéon, compostaje
e incineracién, permiten
reducirel volumen deresiduos
y facilitar su manejo. Los
tratamientos quimicos, como
la neutralizacion, oxidacion
y precipitacion, son eficaces
para transformar o eliminar
los componentes peligrosos.
La seleccion de la tecnologia
adecuada depende de
las caracteristicas del
residuo, su cantidad vy
nivel de peligrosidad.
Estas tecnologias no solo
disminuyen los riesgos
ambientales, sino que
también permiten recuperar
materiales valiosos que
pueden reintegrarse en la
cadena productiva.

La reduccidén y el reciclaje
de residuos industriales
son estrategias clave
para disminuir el impacto
ambiental y promover la
sostenibilidad. Implementar
prdcticas como la
minimizacion de residuos
en la fuente, la reutilizacion
de materiales y el reciclaje
no solo beneficia al medio
ambiente, sino que también
genera ahorros significativos
para las empresas. Por
ejemplo, la reutilizacion de
envases y embalajes, asi
como la recuperacion de
metales y pldsticos, reduce
la dependencia de materias
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primas y fomenta un modelo
de economia circular.

Una gestion integral de
residuos industriales incluye
todas las etapas del ciclo
de vida del residuo, desde
su generacién hasta su
disposicion final. Esto abarca
recolecciéon, transporte,
tratamiento y eliminacién,
asegurando que cada fase
cumpla con los estandares
regulatorios y minimice |os
impactos negativos. Ademas,
es esencial capacitar al
personal involucrado en
estas tareas y fomentar
una cultura organizacional
orientada ala sostenibilidad.
La planificacion y diseno
adecuados de las
instalaciones de tratamiento
sonigualmente importantes,
permitiendo optimizar
recursos y garantizar la
seguridad enlas operaciones.

Casos de estudio muestran
cdéOmo las soluciones
innovadoras pueden
fransformar los residuos
industfriales en recursos
valiosos. Una empresa textil
qgue recicla sus aguas
residuales mediante
tecnologias avanzadas
no solo reduce la
contfaminacién

hidrica, sino que
también cumple
con regulaciones
ambientales y mejora
su reputacién. Del

mismo modo, una industria
alimentaria que utiliza
biodigestores para convertir
residuos orgdnicos en biogds
logra disminuir su huella de
carbono mientras obtiene
una fuente de energia
renovable.

El fratamiento de residuos
industriales es una tarea
complejaperoimprescindible
para garantizar la
sostenibilidad ambiental y
la seguridad en los procesos
productivos. Las empresas
tienen la oportunidad vy la
responsabilidad de adoptar
tecnologias avanzadas,
cumplir con normativas
estrictas y fomentar prdcticas
de economia circular.

Solo mediante un enfoque
integral y comprometido es
posible proteger los recursos
naturales, preservar la

salud de las comunidades
y construir un futuro mas
sostenible para todos.




Recupere el valor del
mineral de manera
mas responsable.

+ ﬂ @ @ soluciones
sostenibles

Visitanos en
el stand 46 y 56

1SMINERO

i MINERIA §OMOE TODOE

Y

“ . _.metsocom - s

- =



Caracteristicas de las Hojas
de Datos de Seguridad

Respuesta eficaz

Las Hojas de Datos de
Seguridad (HDS) son
herramientas esenciales
para el manejo seguro de
productos quimicos. Estos
contienen informacién
detallada sobre los riesgos,
las medidas preventivas y las
respuestas adecuadas en
caso de emergencia, lo que
las convierte en un recurso
fundamental para protegera
los tfrabajadores, los usuarios
y el medio ambiente. Antes
de manipular cualquier
sustancia quimica, es
indispensable consultar la
HDS correspondiente para
comprender |los peligros
asociados y garantizar un
entorno seguro.
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El propdsito principal de
las HDS es proporcionar
informacidn precisa sobre
las caracteristicas fisico-
quimicas de los productos,
sus riesgos potenciales y las
medidas de manejo seguro.
Incluyen detalles como
el nombre y composiciéon
del producto, los efectos
toxicoldgicos, la clasificaciéon
delosriesgos, lasinstrucciones
para primeros auxilios, las
recomendaciones para
el almacenamiento vy la
disposicion adecuada de
los residuos.

Esto permite identificar los
peligros, prevenir accidentes
y proteger tanto la salud
humano como el medio
ambiente.

En las HDS, la identificacion
del producto quimico
es fundamental para
reconocerlo y manejarlo
correctamente. Esto incluye
informacién sobre su
composicion, el uso previsto
y los datos del fabricante.
Los simbolos y frases de
peligro que acompanan
a la clasificacién de los
riesgos alertan sobre posibles
efectos adversos, como
inflamabilidad, corrosividad
o toxicidad, y guian en la
implementacion de medidas
preventivas adecuadas.
La comprensiéon de estos
elementos visuales y textuales
es clave parareducirriesgos
durante su manipulacion.



adecuado de productos

Equipo de
Proteccién
Personal

Proteger a las personas
de |a exposicion
quimica

Asequrar el usoy
almacenamiento

quimicos

Contener y limpiar
derrames quimicos de
manera segura

En caso de emergencia, las
HDS ofrecen instrucciones
claras sobre los primeros
auxilios. Si una persona
inhala vapores toxicos,
debe ser trasladada a un
lugar con aire fresco y recibir
atencién médicainmediata.
Ante el contacto con la
piel, es esencial lavar la
zona afectada con agua y
jabdén suave, y en caso de
ingestiéon accidental, no se
debe inducir el vomito, salvo
indicacion médica. Estas
medidas iniciales pueden
mitigar los efectos adversos
mientras se recibe atencidén
especializada.

La respuesta ante incendios
guimicos también se detalla
en las HDS, incluyendo
la seleccidon de agentes
extintfores apropiados como
dioxido de carbono (CO2),
polvo quimico seco o agua
nebulizada, segun el tipo
de fuego. En situaciones

Identificacion de
peligros para prevenir
accidentes

Medidas de
Primeros Auxilios

Proparcionar atencion
inmediata en
emergencias

Uso de agentes
apropiados para
extinguir incendios

de derrames, es necesario
actuar rdpidamente
para contener y limpiar el
drea afectada utilizando
materiales absorbentes
y equipo de proteccioén
personal (EPP) adecuado,
siempre siguiendo los
procedimientos indicados en
las HDS para evitar riesgos
adicionales.

El manejo seguro de
productos quimicos
requiere almacenarlos en
envases etiquetados y dreas
designadas, ademds de
garantizar que el personal
esté capacitado en las
prdcticas recomendadas.
Esto incluye el uso de EPP,
como guantes resistentes,
gafas de seguridad vy
respiradores, segun los riesgos
especificos del producto. Las
HDS también enfatizan la
importancia de mantener un
ambiente limpio y ordenado
para minimizar la exposicion
a peligros.
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Oftro aspecto crucial que
abordan las HDS es la
informacidéntoxicoldgica, que
describe los efectos agudos
y crénicos de la exposicion
a los productos. Los efectos
agudos pueden manifestarse
inmediatamente, como
irritacion o dificultad
respiratoria, mientras que los
cronicos pueden surgir tras
una exposicion prolongada,
causando enfermedades
graves como cdncer o
tfrastornos respiratorios.
Conocer estosriesgos permite
implementar controles
adecuados protegerla salud
de los frabajadores.

Las HDS analizan el
impacto ambiental de
los productos quimicos,
considerando factores como
su toxicidad, persistencia
y biodegradabilidad.
La correcta gestiéon de
residuos y la adopcion de
prdcticas sostenibles son
esenciales para reducir la
contaminacion y preservar
los recursos naturales.

Las Hojas de Datos de
Seguridad son wuna
herramienta indispensable
para el manejo responsable
de productos quimicos.
Proporcionan la informaciéon
necesaria para identificar
peligros, implementar
medidas preventivas,
responder eficazmente a
emergenciasy proteger tanto
alas personas como almedio
ambiente. Consultarlas vy
seguir susrecomendaciones
es un paso clave hacia la
creacion de un entforno
laboral seguro y sostenible.
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Economia Circular: Un
Nuevo Paradigma para la

Mineria de México

Por: Juan Carlos Pina R.

Introducciodn

La mineria es una
actividad econdmica
fundamental para México,
ya que representa una de
las principales fuentes de
ingresosy empleo en el pais.
Sin embargo, la extraccion
y procesamiento de
minerales tfambién generan
impactos ambientales vy
sociales significativos. En
este contexto, la economia
circular ofrece una
oportunidad para reducir
estos impactos y mejorar la
sostenibilidad de la mineria
en México.

5Qué es la economia

bh

circulare

La economia circular es un
modelo econdmico que
buscareducirel consumo de
recursos naturales y minimizar
la generacion de residuos.
Se basa en el diseno de
productos y servicios que
sean reciclables, reutilizables
y biodegradables. De esta
maneraq, se cierran los ciclos
de materialesy se reduce la
necesidad de extraccion y
procesamiento de recursos
naturales.

Relevancia de la economia
circular en la mineria de
México

La mineria es una actividad
que requiere grandes
cantidades de recursos
naturales, como agua
y energia, y genera
significativos voluUmenes
de residuos. La economia
circular ofrece varias
oportunidades para mejorar
la sostenibilidad de la mineria
en México:

1. Reduccidn de residuos: La
economia circular promueve
el diseno de productos vy
servicios que minimicen la
generacion de residuos. Enla
mineria, esto puede lograrse
mediante laimplementacion
de tecnologias que permitan
la recuperacién de metales



y minerales valiosos desde
los residuos.

2. Reutilizacién y reciclaje: La
economia circular fomenta
la reutilizaciéon y el reciclaje
de materiales. En la mineria,
esto puede aplicarse a la
reutilizacién de agua y la
recuperacion de materiales
valiosos desde |os residuos.

3. Eficiencia en el uso de
recursos: La economia
circular busca reducir
el consumo de recursos
naturales. En la mineria, esto
puede lograrse mediante
la implementacién de
tecnologias que permitanla
extraccion de minerales de
manera mads eficiente y con
menor impacto ambiental.

4. Mejora de la gestion
de residuos: La economia
circular promueve la gestion
responsable de residuos. Enla
mineria, esto puede lograrse
mediante laimplementacién
de sistemas de gestion de
residuos que minimicen el
impacto ambiental y social.

Ejemplos de economia
circular en la mineria de
México

A continuacion, se presentan
algunos ejemplos de coémo
la economia circular se estd
aplicando en la mineria de
México:

1. Recuperacion de metales
valiosos: La empresa minera
mexicana, Grupo México, ha
implementado un proceso

para recuperar metales
valiosos, como el cobre y el
oro, desde los residuos de la
mineria.

2. Reutilizacion de agua: La
empresa minera canadiense,
Goldcorp, haimplementado
un sistema de reutilizacion de
aguaensu minade oroen el
estado de Guerrero, México.
3. Gestion de residuos: La
empresa minera mexicana,
Industrias Penoles, ha
implementado un sistema
de gestion de residuos
que minimiza el impacto
ambiental y social de la
mineria.

Beneficios de la economia
circular en la mineria de
México

La implementacién de la
economia circular en la
mineria de México puede
generar varios beneficios,
incluyendo:

1. Reduccion de costos: La
economia circular puede
ayudar a reducir los costos
de produccion al minimizar
el consumo de recursos
naturales y reducir la
generacion de residuos.

2. Mejora de Ila
imagen corporativa:
La implementacién de
prdcticas de economia
circular puede mejorar la
imagen corporativa de
las empresas mineras vy
aumentar su reputacion
entre los stakeholders.

®

3. Cumplimiento de
regulaciones: La economia
circular puede ayudar a
las empresas mineras a
cumplir con lasregulaciones
ambientales y sociales,
reduciendo el riesgo de
sanciones y multas.

4. Creacion de empleo: La
implementaciéon de practicas
de economia circular puede
generar empleos en areas
como la gestion de residuos,
la reutilizaciéon de materiales
y larecuperaciéon de metales
valiosos.

La economia circular ofrece
una oportunidad para
mejorar la sostenibilidad
de la mineria en México.
Al reducir el consumo de
recursos naturales, minimizar
la generacion de residuos y
promover la reutilizacion y
el reciclaje de materiales,
la economia circular
puede ayudar a la mineria
mexicana a ser mas eficiente,
responsable y sostenible.

Es importante que las
empresas mineras, el
gobierno y la sociedad
civil tfrabajen juntos para
promover la adopcién de
practicas de economia
circular en la mineria de
México. De esta maneraq,
podemos asegurar un
futuro mas sostenible para
la industria minera y para el
pais




Articulo principal




Intfroduccidn

La mineria es una actividad
econdmica fundamental
para muchos paises, pero
también genera impactos
ambientales y sociales
significativos. Uno de los
desafios mds importantes
en la industria minera es la
gestion de los relaves, que
son los residuos generados
durante el proceso de
extracciény procesamiento
de minerales. Las presas
de relaves son estructuras
disenadas para almacenar
y contener estos residuos,
y su diseno es crucial para
garantizar la seguridad
y la sostenibilidad de la
operacién minera.

Objetivos del Diseno de
Presas de Relaves

El diseno de presas de relaves
debe cumplir con varios
objetivos, incluyendo:

1. Contenciéon segura de los
relaves

2. Prevencion de la
contaminacion del medio
ambiente

3. Minimizacién delimpacto
visual y social

4. Cumplimiento de las
regulaciones y normas
ambientales y de seguridad
5. Optimizacion del costo y
la eficiencia de la operacién
6. Garantizar la estabilidad
y la integridad de la presa

7. Minimizar el riesgo de
accidentes y emergencias

Componentes del Diseno de
Presas de Relaves

El diseno de presas de relaves
debe considerar varios
componentes, incluyendo:

1. Geologia y geotécnica
del sitio

2. Caracteristicas de los
relaves (composicion,
densidad, viscosidad)

3. Capacidad de
almacenamiento y vida Util
de la presa

4. Diseno de la estructura
(tipos de presas, materiales,
dimensiones)

5. Sistemas de drenaje y
manejo de aguas

6. Monitoreo y control de la
presa

7. Planes de emergencia y
respuesta a accidentes

Tipos de Presas de Relaves

Existen varios tipos de presas
de relaves, incluyendo:

1. Presas de tierra

2. Presas de roca

3. Presas de concreto

4. Presas de relaves con
sistema de drenagje

5. Presas de relaves con
sistema de estabilizacion

Consideraciones
Ambientales y Sociales




El diseno de presas de
relaves debe considerar las
implicaciones ambientales
y sociales de la operacion,
incluyendo:

1. Impacto enla calidad del
agua y el suelo

2. Efectos enla biodiversidad
y los ecosistemas

3. Impacto visual y social en
las comunidades cercanas
4. Cumplimiento de las
regulaciones y normas
ambientales y de seguridad
5. Participacién y consulta
conlas comunidadeslocales

Regulaciones y Normas

El diseno de presas de
relaves debe cumplir con
las regulaciones y normas
ambientales y de seguridad,
incluyendo:

1. Leyes y regulaciones
nacionales e infernacionales
2. Normas de la industria
minera

3. Codigos de prdctica y
guias de diseno

El diseno de presas de relaves
esun componente critico de
la gestion de residuos en la
industria minera. Un enfoque
integral que considere los
objetivos, componentes, tipos
de presasy consideraciones
ambientales y sociales
es fundamental para
garantizar la seguridad
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y la sostenibilidad de la
operacién minera.

Uno de los desafios mas
importantes en la industria
minera es la gestion de los
relaves, que son los residuos
generados durante el
proceso de extraccion
y procesamiento de
minerales. Las presas de
relaves son estructuras
disenadas para almacenar
y conftener estos residuos,
pero en la actualidad,
estdn enfrentando una serie
de problemas que ponen
en riesgo la seguridad
y la sostenibilidad de la
operacién minera.

Uno de los principales
problemas es la falta de
regulacion y supervision
efectiva. En muchos paises,
las normas y regulaciones
para el diseno, construccion
y operacioén de presas de
relaves son insuficientes o
no se aplican de manera
efectiva. Esto ha llevado a
la construccion de presas de
relaves que no cumplen con
los estdndares de seguridad
y sostenibilidad.

Otro problema es la
falta de fransparencia
y comunicacion con las
comunidades locales.
En muchos casos, las
empresas mineras no
informan adecuadamente
a las comunidades sobre

los riesgos y beneficios de
las presas de relaves, lo
que genera desconfianza y
conflicto.

Ademds, las presas de
relaves estdn enfrentando
problemas técnicos vy
operativos. La construccion
de presas de relaves es
un proceso complejo que
requiere una cuidadosa
planificacion y ejecucion.
Sin embargo, en muchos
casos, las presas de relaves
se construyen sin considerar
adecuadamente los factores
geotécnicos, hidrolégicos y
ambientales, lo que puede
llevar a la estabilidad y la
seguridad de la presa.

La problemdatica de las
presas de relaves también
se ve agravada por la falta
de inversion eninvestigacion
y desarrollo. La industria
minera necesita desarrollar
tecnologias y practicas mas
seguras y sostenibles parala
gestion de los relaves, pero
la inversion en investigacion
y desarrollo es insuficiente.

Finalmente, la problemdtica
de las presas de relaves
también se ve influenciada
por la falta de cooperacidén
y coordinacién entre
los diferentes actores
involucrados. La gestion de
los relaves es un problema
que requiere la colaboracion
de las empresas mineras, los



gobiernos, las comunidades
locales y las organizaciones
no gubernamentales.

La problemdtica actualdelas
presas de relaves en mineria
es complejay multifacética.
Requiere una respuesta
integral que involucre la
regulacion y supervision
efectiva, la transparencia
y comunicacién con las
comunidades locales, la
inversién en investigaciéon y
desarrollo, y la cooperacion
y coordinacién entre
los diferentes actores
involucrados.

La legislacion sobre las presas
de relaves en mineria es un
tema de granimportancia a
nivel mundial, ya que estas
estructuras pueden generar
riesgos significativos para
la seguridad y el medio
ambiente. En este ensayo,
se presentard una vision
general de la legislacion
existente en diferentes
paises y regiones sobre las
presas de relaves en mineria.

En primerlugar, esimportante
destacar que la legislacion
sobre las presas de relaves en
mineria varia ampliamente
de un pais a otro. Sin
embargo, en general,
la mayoria de los paises
han establecido normas y
regulaciones para garantizar
laseguridadylasostenibilidad
de estas estructuras.

En Europa, la Unidn Europea
(UE) ha establecido una serie
de directivas y regulaciones
para la gestion de los
relaves en la mineria. La
Directiva 2006/21/CE sobre
la gestiéon de los relaves
en la mineria establece
los requisitos minimos para
la diseno, construccioéon vy
operacioén de las presas de
relaves. Ademas, la UE ha
establecido un sistema de
clasificacion de losrelaves en
funcidn de su peligrosidad.

En América del Norte,
Estados Unidos y Canadd
tienen legislaciones
especificas para la gestion
de los relaves en la mineria.
En Estados Unidos, la Ley de
Superfondo (CERCLA) vy la
Ley de Agua Limpia (CWA)
establecen los requisitos para
la gestion de los relaves en
la mineria. En Canadad, la
Ley de Proteccion del Medio
Ambiente (CEPA) yla Ley de
Mineria (MMA) establecen
los requisitos para la gestion
de los relaves en la mineria.

En América Latina, paises
como Chile, PerU y Brasil han
establecido legislaciones
especificas parala gestion de
los relaves en la mineria. En
Chile, la Ley de Mineria (LM) y
el Reglamento de Seguridad
Minera (RSM) establecen los
requisitos para la gestion de
los relaves en la mineria. En
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Peru, la Ley de Mineria (LM) y
el Reglamento de Seguridad
Minera (RSM) establecen los
requisitos para la gestion de
los relaves en la mineria.

En Australia, la legislacion
sobre las presas de relaves
en mineria es regulada por
la Ley de Mineria (MMA) y el
Reglamento de Seguridad
Minera (RSM). En Suddfrica,
lalegislacion sobre las presas
de relaves en mineria es
regulada porlaley de Mineria
(MMA) y el Reglamento de
Seguridad Minera (RSM).

En Asia, paises como Chinag,
Indiay Japdn han establecido
legislaciones especificas
para la gestion de los relaves
en la mineria. En China, la
Ley de Mineria (LM) vy el
Reglamento de Seguridad
Minera (RSM) establecen los
requisitos para la gestion de
los relaves en la mineria. En
India, la Ley de Mineria (LM) y
el Reglamento de Seguridad
Minera (RSM) establecen los
requisitos para la gestion de
los relaves en la mineria.

En Africa, paises como
Suddfrica, Ghana vy
Marruecos han establecido
legislaciones especificas
para la gestion de los relaves
en la mineria. En Suddfrica,
la Ley de Mineria (MMA) y el
Reglamento de Seguridad
Minera (RSM) establecen
los requisitos para la gestion
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de los relaves en la mineriaq.

En conclusion, la legislacion
sobre las presas de relaves en
mineria varia ampliamente
deunpaisaotro.Sinembargo,
en general, la mayoria de
los paises han establecido
normas y regulaciones para
garantizar la seguridad vy
la sostenibilidad de estas
estructuras. Es importante
destacar que la legislacion
sobre las presas de relaves en
mineria debe ser actualizada
y fortalecida para garantizar
la proteccidon del medio
ambiente y la seguridad
de las comunidades.

Ademds de seruna actividad
economica fundamental,
también genera impactos
ambientales y sociales
significativos. Una de las
formas de mitigar estos
impactos es a través del
diseno y construccion de
presas de relaves seguras y
sostenibles. En este ensayo,
se presentardn algunos casos
de éxito de presas de relaves
en mineria que hay en el
mundo.

Uno de los casos mads
destacados es el de la
presa de relaves de la mina
de cobre de Escondida,
ubicada en Chile. Esta presa
es considerada una de las
mds seguras y sostenibles del
mundo, y ha sido disenada
para almacenar mds de

1.000 millones de toneladas
de relaves. La presa ha sido
construida con materiales
resistentes y ha sido disenada
para resistir terremotos y otros
eventos naturales.

Otro caso de éxito es el de
la presa de relaves de la
mina de oro de Boddington,
ubicada en Australia.
Esta presa es una de las
mdas grandes del mundo,
con una capacidad de
almacenamiento de mdas de
1.500 millones de toneladas
de relaves. La presa ha sido
disenada con unsistema de
drenaje avanzado y ha sido
construida con materiales
resistentes.

En Canadd, lamina de cobre
de Highland Valley Copper,
ubicada en la provincia de
Columbia Britanica, tiene
una presa de relaves que
es considerada una de las
mds seguras y sostenibles
del mundo. La presa ha sido
disenada para almacenar
mds de 500 millones de
toneladas derelavesy hasido
construida con materiales
resistentes.

En Suddfrica, la mina de oro
de Mponeng, ubicada en
la provincia de Gauteng,
tiene una presa de relaves
que es considerada una de
las mas seguras y sostenibles
del mundo. La presa ha sido
disenada para almacenar

mds de 100 millones de
toneladasderelavesy hasido
construida con materiales
resistentes.

En Brasil, la mina de hierro de
Carajds, ubicadaenelestado
de Pard, tiene una presa de
relaves que es considerada
una de las mds seguras y
sostenibles del mundo. La
presa hasido disenada para
almacenar mds de 1.000
millones de toneladas de
relaves y ha sido construida
con materiales resistentes.

En Pery, la mina de cobre
de Las Bambas, ubicada
en la region de Apurimac,
fiene una presa de relaves
que es considerada una de
las mds seguras y sostenibles
del mundo. La presa ha sido
disenada para almacenar
mds de 500 millones de
foneladasderelavesy hasido
construida con materiales
resistentes.

En Australia, la mina de
oro de Kalgoorlie, ubicada
en el estado de Australia
Occidental, tiene una
presa de relaves que es
considerada una de las
mds seguras y sostenibles
del mundo. La presa ha sido
disenada para almacenar
mdas de 100 millones de
toneladas derelavesy hasido
construida con materiales
resistentes.



En Canadd, la mina de niquel
de Voisey's Bay, ubicada en
la provincia de Terranova y
Labrador, tiene una presa de
relaves que es considerada
una de las mds seguras y
sostenibles del mundo. La
presa ha sido disenada
para almacenar mads de
500 millones de toneladas de
relaves y ha sido construida
con materiales resistentes.

En Suddfrica, la mina de
platino de Mogalakwena,
ubicada en la provincia de
Limpopo, tiene una presa de
relaves que es considerada
una de las mds seguras y
sostenibles del mundo. La
presa ha sido disenada
para almacenar mads de
100 millones de toneladas de
relaves y ha sido construida
con materiales resistentes.

En Brasil, la mina de hierro
de Serra Pelada, ubicada
en el estado de Pard, tiene
una presa de relaves que
es considerada una de las
mds seguras y sostenibles
del mundo. La presa ha sido
disenada para almacenar
mds de 500 millones de
toneladas derelavesy hasido
construida con materiales
resistentes.

Estos casos de éxito de
presas de relaves en mineria
demuestran que es posible
disenary construir estructuras
seguras, socialmente

aceptadas y con un amplio
enfoque enla sostenibilidad
y cuidado del medio
ambiente.

Sin embargo, a pesar de
los esfuerzos para disenar
y constfruir presas de
relaves seguras, aun existen
riesgos de accidentes.

En primerlugar, esimportante
destacarque laseguridad de
las presas derelaves depende
dela aplicacion de prdcticas
de diseno y construccion
avanzadas. Una de las
técnicas mds importantes
para evitar accidentes
en presas de relaves es |la
evaluacion deriesgos.

La evaluacioén
de riesgos
es un
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proceso que implica
la identificacidon vy
evaluacién de los riesgos
potenciales asociados
con la presa de relaves.

Esta evaluacién debe
considerar factores como
la geologia y la hidrologia
del sitio, la calidad de los
materiales utilizados en la
construcciéon de la presa,
y la capacidad de la
presa para almacenar los
relaves de manera segura.
La evaluacion de riesgos
también debe considerar
la posibilidad de eventos
naturales como terremotos,
huracanes y lluvias intensas.

Ofra
técnica



Articulo principal

importante para evitar
accidentes en presas de
relaves es la supervisidon
y monitoreo continuo. La
supervision y monitoreo
continuo de la presa de
relaves es fundamental
para detectar cualquier
problema o anomalia que
pueda surgir. Esto incluye la
supervision de la estabilidad

de la presa, la supervision
de la calidad del agua y la
supervision de la cantidad
de relaves almacenados.

La construccion de la presa
de relaves con materiales
resistentes y duraderos
también es fundamental
para evitar accidentes.
Los materiales utilizados

en la construccién de la
presa deben ser resistentes
a la corrosién y a la
degradacion, y deben ser
capaces de soportar las
condiciones climdaticas
y geoldgicas del sitio.

La implementacién de
sistemas de drenaje vy
manejo de aguas también



es importante para evitar
accidentes en presas
de relaves. Los sistemas
de drenaje y manejo de
aguas deben ser disenados
para manejar las aguas
de escorrentia y las aguas
subterrdneas de manera
eficiente, ydebensercapaces
de prevenir la erosion vy la
sedimentacion en la presa.

La capacitacidony conciencia
de los tfrabajadores también
es fundamental para evitar
accidentes en presas de
relaves. Los trabajadores
deben ser capacitados
en la operacién vy
mantenimiento de la presaq,
y deben ser conscientes
de los riesgos potenciales
asociados con la presa.

La implementaciéon de
planes de emergencia y
respuesta a accidentes
también es importante
para evitar accidentes
en presas de relaves. Los
planes de emergencia y
respuesta a accidentes
deben ser disenados para
manejar cualquier situacion
de emergencia que pueda
surgir, y debensercapacesde
prevenir danos alas personas
y al medio ambiente.

En adicién a estas técnicas,
también es importante
destacar la importancia de
la regulacién y supervision
gubernamental en la
seguridad de las presas
de relaves. Los gobiernos
deben establecer normas
y regulaciones claras para
la diseno, construccién vy
operacién de las presas
de relaves, y deben
supervisar y monitorear la
implementaciéon de estas
normas y regulaciones.

En conclusién, la seguridad

de las presas de relaves
depende de la aplicaciéon
de prdcticas de diseno y
construccion avanzadas,
la supervision y monitoreo
contfinuo, la construccion
con materiales resistentes y
duraderos, laimplementacion
de sistemas de drenaje
y manejo de aguas, la
capacitacidén y conciencia
de los frabajadores, y la
implementacion de planes
de emergencia y respuesta
a accidentes. Es importante
destacar que la seguridad
de las presas de relaves es
un proceso contfinuo que
requiere la participacion y
compromiso de todos los
actores involucrados.
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